
Emplois de qualité
Éducation de qualité
Avenir de qualité
LE TRAVAIL TEMPORAIRE ET À  
TEMPS PARTIEL SAPE LA QUALITÉ DE 
L’ENSEIGNEMENT DANS NOTRE ÉCOLE.

Les employés universitaires et de soutien sont des gens qui  
croient passionnément à la qualité de l’éducation et des services 
aux étudiants, mais pour fournir cette qualité, ils ont besoin de  
conditions de travail justes et décentes.

Les conditions de travail du personnel sont aussi les conditions de 
vie et d’apprentissage des étudiants. Il est très difficile pour des 
employés à temps partiel, à contrat ou occasionnels de fournir une 
éducation de qualité dans un environnement sûr et bien entretenu.

Un salaire et des conditions de travail décents, c’est aussi un  
meilleur avenir pour tous, travailleurs comme étudiants.

Emplois de qualité
Éducation de qualité
Avenir de qualité
LE TRAVAIL TEMPORAIRE ET À  
TEMPS PARTIEL SAPE LA QUALITÉ DE 
L’ENSEIGNEMENT DANS NOTRE ÉCOLE.

Les employés universitaires et de soutien sont des gens qui  
croient passionnément à la qualité de l’éducation et des services 
aux étudiants, mais pour fournir cette qualité, ils ont besoin de  
conditions de travail justes et décentes.

Les conditions de travail du personnel sont aussi les conditions de 
vie et d’apprentissage des étudiants. Il est très difficile pour des 
employés à temps partiel, à contrat ou occasionnels de fournir une 
éducation de qualité dans un environnement sûr et bien entretenu.

Un salaire et des conditions de travail décents, c’est aussi un  
meilleur avenir pour tous, travailleurs comme étudiants.



NOUS VOUS DEMANDONS 
DE METTRE FIN À LA  
PRÉCARITÉ D’EMPLOI DANS 
NOTRE ÉCOLE ET DE CRÉER 
DES POSTES PERMANENTS  
À TEMPS PLEIN.  

Nom : 

Courriel : 

Signature :
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