
Pour commencer 

Introduction au SCFP 

Évaluation  des besoins en éducation 

Développement du leadership 

L’essentiel du leadership 

Finances: les essentiels 

Diriger en équipe 

Exécutif prêt à résoudre des conflits 

Planification stratégique 

 Compétences pour les membres 

de l’exécutif 

Secrétaires-archivistes 

Agents financiers 

Procédure d’assemblée 

 Négotiation 

Comment fonctionne la négociation 

Analyse de votre convention collective 

Sonder les membres 

Planification stratégique pour la négociation 

Représentation des membres 

Devoir de représentation 

Obligation d’accommodement 

Règles essentielles pour des syndicats  

inclusifs 

scfp.ca/education-syndicale 

Les ateliers de 

FESL du SCFP 

peuvent aider 

votre exécutif et 

vos members à: 
  

 Acquérir des 

compétences 

 Comprendre différents 

rôles 

 Prendre de bonnes 

décisions 

 Planifier 

 Travailler en équipe 

 Gérer les conflits  

 Faire participer et 

inclure tous les 

membres  

 Préparer pour l’avenir  

https://scfp.ca/education-syndicale-0

