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DESTINATAIRES : LES INFIRMIERES ET INFIRMIERS MEMBRES DU SCFP

BONNE SEMAINE DES INFIRMIERES ET INFIRMIERS A TOUTE L’EQUIPE DES SOINS
INFIRMIERS DU SCFP!
Semaine nationale des soins infirmiers — du 9 au 15 mai 2011
Semaine de I'infirmiére — du 8 au 14 mai 2011 (Québec)

Consceurs et confréres,

L'anniversaire de naissance de Florence Nightingale, le 12 mai, est 'occasion de célebrer la
semaine des soins infirmiers partout dans le monde. Nous en profitons pour remercier les
infirmiéres et infirmiers et tout le personnel des soins de santé membres du SCFP, dont les
préposés aux services de soutien a la personne, les préposés aux soins continus, les aides-
soignants et tous les autres. Au nom du SCFP, nous pouvons affirmer que nous appremons tout
ce que vous faites pour les Canadiens en matiére de soins de santé.

Le SCFP est fier de représenter des infirmiéres et infirmiers de tout le pays, dont des dizaines de
milliers d’infirmieres et infirmiers auxiliaires autorisés, et d’autres travailleurs des équipes de soins
infirmiers. Le SCFP est au cceur de I'action avec vous, grace a ses campagnes de lobbying et de
négociation, pour assurer la santé et la sécurité de nos équipes de soins infirmiers, d’'autres
travailleurs du SCFP et des patients, et pour promouvoir la pleine utilisation des compétences des
IAA. Nous avons atteints de grands objectifs :

v En Colombie-Britannique, le Syndicat des employés d’hdpitaux — la division des services de
santé du SCFP de la province — a obtenu une subvention de 2,5 millions de dollars de la
Fondation de I'éducation en santé de la C.-B. qui servira a mieux utiliser I'éventail des
compétences des IAA. Ce financement permettra d’accroitre les compétences cliniques et
de développer le leadership des IAA en soins de longue durée en établissement. |l fournira
aussi une formation aux IAA en soins rénaux, de santé mentale, de maternité, péri-
opératoires et d'urgence et d’offrir €ducation et formation aux aides en soins aigus.

v En Saskatchewan, le comité provincial de stratégie en emploi, dont la création a été
négociée par le SCFP, a financé plus de 1 500 demandes de formation pour aider les IAA a
se perfectionner, pour un total de plus de 1,9 million de dollars. Le comité a financé le
cours sur 'administration de médicaments, qui permettra aux IAA d’utiliser tout I'’éventail de
leurs compétences au travail et de satisfaire aux exigences d'octroi de leur permis, en plus
d’offrir une formation de technicien de salle d'opération et des cours en évaluation de la
santé, en thérapie par IV et en soin des plaies, entre autres.
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v Au Nouveau-Brunswick et en Ontario, aujourd’hui, les IAA peuvent travailler dans différents
domaines, comme les cliniques médicales et communautaires, la saignée, la readaptation,
les urgences, la chirurgie, la médecine, la pédiatrie, la maternité, les soins de longue durée,
la dialyse, I'endoscopie et diverses cliniques de jour. Les IAA pratiquent 'administration de
médicaments dans tous les foyers de soins infirmiers et dans de nombreux milieux
hospitaliers. Plusieurs IAA mettent en pratique des compétences avancées en se
perfectionnant, par exemple dans les soins des pieds avancés, ou en suivant des cours de
leadership.

v En Ontario, le Conseil des syndicats d’hdpitaux de I'Ontario (CSHO), qui négocie pour le
SCFP dans les hopitaux, a organisé sept assemblées régionales partout dans la province
pour mobiliser les IAA et entendre leurs témoignages. Les discussions ont porte
notamment sur la pratique et sur les priorités de négociations. La conférence annuelle des
IAA leur permet d’échanger de I'information sur les changements de politique a I'Ordre des
infirmiéres et infirmiers de I'Ontario, aux programmes des collégues communautaires et a
I'Association des IAA de I'Ontario.

Comme infirmiéres et infirmiers et travailleurs de la santé du SCFP, vous faites partie d'équipes de
soins infirmiers qui répondent a nos besoins en santé 24 heures par jour, 7 jours par semaine. La
grande qualité de votre pratique vous meérite le respect de tous les milieux de la santé — que ce soit
en milieu communautaire ou au domicile des gens, dans des établissements de soins de longue
durée ou dans les hopitaux. Le SCFP vous félicite pour votre passion et votre engagement a
I'égard du bien-étre des gens. Nous sommes déterminés a promouvoir avec vous |'utilisation du
plein éventail de vos compétences et la grande qualité de vos milieux professionnels.

En vous souhaitant encore une fois une excellente Semaine des soins infirmiers, nous vous prions
d'accepter, consceurs et confréres, au nom de tout le SCFP, nos salutations solidaires.

Le président national, Le secrétaire-trésorier national,

ol IMeciX.

PAUL MOIST CLAUDE GENEREUX
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