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Le 8 mars :
une année de travail impressionnante 

pour le Groupe de travail national 
sur la participation des femmes

Une force qui rendra notre syndi-
cat plus fort. Il y a un an, lors de la
Journée internationale des femmes, le
Groupe de travail national sur la participa-
tion des femmes du SCFP a vu le jour.
Depuis, des femmes et des hommes de
partout au sein de notre syndicat sont à
l’œuvre et consultent un grand nombre de
membres pour connaître leur point de vue
dans des dossiers touchant l’égalité des
femmes et trouver des moyens de rehauss-
er la participation et la représentation des
femmes au sein du SCFP.

Le parcours de ce groupe a été impres-
sionnant. Le Groupe de travail a tenu plus
de 196 consultations en vis-à-vis dans 121
collectivités. Dans le cadre de ses consulta-
tions, il a rencontré plus de 1650 femmes et
près de 300 hommes. Plus de 4600 mem-
bres ont répondu à des sondages écrits et
électroniques tandis qu’un autre sondage a
permis de recueillir les commentaires de
plus de 250 sections locales.

« Les points soulevés par les membres
laissent entendre que les femmes veulent
que le syndicat travaille pour elles et s’y
attendent, d’affirmer la co-présidente du
Groupe de travail, Barbara Moore. Nous
avons été inondés de centaines de sugges-
tions, petites et grandes. Les femmes récla-
ment d’être mieux représentées. Elles veu-
lent être incluses et œuvrer plus activement
dans le syndicat. »

Paul Moist, co-président du Groupe de
travail et président national du SCFP, affirme
que le travail de ce groupe est en train de
renforcer le SCFP au profit de l’ensemble
de ses membres.

« C’est en donnant suite aux commen-
taires recueillis par le Groupe de travail que
nous réussirons à renforcer notre syndicat
et nos collectivités, de déclarer M. Moist.
Depuis la reconnaissance des nombreux
rôles et multiples responsabilités familiales
des femmes jusqu’à la négociation collec-
tive axée sur l’insécurité économique, la

Une affiche qui rend hommage aux femmes

Le SCFP souligne la Journée inter-
nationale des femmes et l’anniversaire
de la première année d’existence du
Groupe de travail en produisant une
nouvelle affiche. Imprimée en couleurs
vives, l’affiche transmet le message
suivant : « Les femmes, une force du
syndicat ». L’objectif derrière cette
affiche est de faire valoir la diversité des
rôles que les femmes occupent dans la
société.

Créée par l’artiste Helen D’souza,
l’illustration se veut une représentation
stylisée de quatre femmes, chacune
exprimant la diversité ainsi que la
portée du travail des femmes dans
toutes les directions : nord, sud, est et
ouest. Les bras – tendus vers le ciel
avec les mains se touchant ou se
fusionnant dans une infinité invisible –

symbolisent le rassemblement des
femmes à des fins de conseil et d’en-
traide.

Les feuilles dans le corps des
femmes représentent la vie nouvelle et
la croissance. L’eau, les montagnes et
la terre représentent le territoire pan-
canadien qui nous façonne tandis que
le feu symbolise la passion et le renou-
veau.

Le pain et les roses en main mettent
l’accent sur la lutte historique que les
femmes livrent, non seulement la
journée du 8 mars, mais tous les jours :
la lutte pour l’égalité et la reconnais-
sance du travail des femmes dans le
milieu de travail, le syndicat, le foyer et
la collectivité. Les bâtiments représen-
tent les conflits qui découlent de cette
diversité de rôles et le besoin d’har-
monie et d’équilibre.

Vous pourrez vous procurer ces
affiches lors de prochains événements
régionaux organisés par le SCFP. Vous
pouvez également en commander en
communiquant avec le Service de 
l’égalité du SCFP à Ottawa par courriel
à l’adresse egalite@scfp.ca ou par télé-
phone au 613-237-1590. Consultez
notre site Web à l’adresse www.scfp.ca
pour en savoir plus sur le Groupe de
travail national sur la participation des
femmes.
sepb491

restructuration des milieux de travail et les
charges de travail, le Groupe de travail
provoque des changements qui permettront
au SCFP de renouveler ses efforts auprès
des employeurs et de tous les paliers de
gouvernement. »

Au cours des prochains mois, le Groupe
de travail présentera ses conclusions aux

membres dans les régions, encouragera la
discussion sur les changements auxquels le
SCFP est confronté ainsi que les défis qu’il
sera appelé à relever.En octobre, le Groupe
de travail déposera son rapport final aux
délégués rassemblés dans le cadre du con-
grès national du SCFP tenu à Toronto.
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